
GESTÃO FINANCEIRA CIÊNCIAS CONTÁBEIS

FORMAÇÃO HIBRIDA E INTEGRADA EM

OBJETIVO

O curso Dual Degree em Ciências Contábeis com Gestão Financeira oferece uma formação integrada, 
permitindo ao estudante obter dois diplomas em um único percurso de formação. Após os primeiros 
quatro semestres, o aluno obtém o diploma de Tecnólogo em Gestão Financeira, qualificando-se para 
atuar em áreas como planejamento financeiro, análise de demonstrações financeiras, controladoria e 

auditoria. Ao final do oitavo semestre, o aluno conclui o Bacharelado em Ciências Contábeis, adquirindo 
competências para liderar, realizar análises contábeis complexas e atuar estrategicamente em diferentes 

setores.

CIÊNCIAS CONTÁBEIS

GESTÃO FINANCEIRA
+

+

GRADUAÇÃO EM GESTÃO DE FINANCEIRA
INÍCIO DO PERCURSO DE FORMAÇÃO: PRIMEIRA GRADUAÇÃO 
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2
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INTRODUÇÃO AO EAD 

PLANEJAMENTO E GESTÃO 
TRIBUTÁRIA

CONTABILIDADE BÁSICA

ANÁLISE DAS 
DEMONSTRAÇÕES 

FINANCEIRAS

FUNDAMENTAÇÃO 
MATEMÁTICA 

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA 
E ORÇAMENTÁRIA

MATEMÁTICA FINANCEIRA

CONTROLADORIA

COMUNICAÇÃO INSTRUMENTAL 

ADMINISTRAÇÃO ESTRATÉGICA 
E EMPREENDEDORISMO

DIREITO EMPRESARIAL E 
SOCIETÁRIO

ANÁLISE DE CRÉDITO E 
OPERAÇÕES BANCÁRIAS

GESTÃO DE PROJETOS 

CONTABILIDADE GERENCIAL E 
CUSTOS

GESTÃO DE FLUXO DE CAIXA

DIREITOS HUMANOS E 
RELAÇÕES ÉTNICO-RACIAIS

COMPORTAMENTO 
ORGANIZACIONAL E 

LIDERANÇA 

PROJETO INTERDISCIPLINAR

PROJETO INTERDISCIPLINAR 

PROJETO INTERDISCIPLINAR 

Introdução ao EAD: Fundamentos da educação a 
distância, uso de ferramentas tecnológicas e habilidades 

de estudo online. 

Fundamentação Matemática: Conceitos básicos de 
matemática aplicados à administração e finanças. 

Comunicação Instrumental: Técnicas de comunicação 
escrita e oral no ambiente empresarial. 

Gestão de Projetos: Introdução ao planejamento, 
execução e controle de projetos. 

Comportamento Organizacional e Liderança: 
Fundamentos de comportamento humano nas 

organizações e estilos de liderança. 

1º SEMESTRE

Planejamento e Gestão Tributária: Conceitos de 
planejamento tributário, análise da legislação fiscal e 

estratégias para otimização da carga tributária 
empresarial.

Administração Financeira e Orçamentária: Noções de 
planejamento financeiro, elaboração de orçamentos 

empresariais e controle financeiro para garantir o 
equilíbrio econômico.

Administração Estratégica e Empreendedorismo: 
Estratégias para gestão e criação de negócios, com foco 
em inovação, desenvolvimento de planos de negócios e 

análise de mercado.

Contabilidade Gerencial e Custos: Introdução à 
contabilidade gerencial e de custos, análise de custo-

benefício, formação de preços e controle de custos para 
suporte à tomada de decisão.

Projeto Interdisciplinar: Atividade prática que integra os 
conhecimentos das disciplinas do semestre, promovendo 

a articulação teórica e prática por meio de projetos 
aplicados, estudos de caso ou soluções para problemas 

reais.

3º SEMESTRE

Contabilidade Básica: Introdução aos princípios de 
contabilidade, elaboração de balanços e análise de 

demonstrações financeiras, com ênfase na aplicação 
contábil em empresas.

Matemática Financeira: Fundamentos de matemática 
aplicada às finanças, incluindo cálculos de juros simples 

e compostos, desconto, amortização e análise de 
investimentos.

Direito Empresarial e Societário: Estudo das principais 
legislações que regulam as atividades empresariais, 

incluindo aspectos societários e contratuais, com foco no 
ambiente corporativo.

Gestão de Fluxo de Caixa: Técnicas de controle e projeção 
de fluxo de caixa, análise de liquidez e gestão de entradas 

e saídas financeiras para assegurar a solvência das 
empresas.

Projeto Interdisciplinar: Aplicação prática dos 
conhecimentos adquiridos no semestre em um projeto de 

integração. 

2º SEMESTRE

Análise das Demonstrações Financeiras: Estudo de 
demonstrações financeiras, incluindo balanços, 

demonstrações de resultados e fluxos de caixa, para 
avaliação da saúde financeira de empresas.

Controladoria: Fundamentos de controladoria, auditoria 
interna e técnicas de monitoramento e controle gerencial 

para apoiar decisões estratégicas.

Análise de Crédito e Operações Bancárias: Avaliação de 
crédito, riscos e operações bancárias, com ênfase na 
análise de solvência, perfil de clientes e mitigação de 

riscos financeiros.

Direitos Humanos e Relações Étnico-Raciais: Análise dos 
direitos humanos e das políticas de inclusão e diversidade 

no ambiente organizacional, promovendo práticas de 
igualdade.

Projeto Interdisciplinar: Continuação do projeto integrador, 
aplicando conhecimentos dos semestres anteriores. 

4º SEMESTRE

GRADUAÇÃO EM CIÊNCIAS CONTÁBEIS
CONTINUAÇÃO DO PERCURSO DE FORMAÇÃO: SEGUNDA GRADUAÇÃO
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CONTABILIDADE E 
PLANEJAMENTO 

TRIBUTÁRIO

GOVERNANÇA 
CORPORATIVA

CONTABILIDADE GERENCIAL 
E CUSTOS

ADMINISTRAÇÃO 
ESTRATÉGICA E 

EMPREENDEDORISMO 

PLANEJAMENTO E 
ESTRATÉGIA CONTÁBIL

ESTATÍSTICA 

MERCADO DE CAPITAIS 

TÓPICOS ESPECIAIS EM 
CONTABILIDADE

ADMINISTRAÇÃO FINANCEIRA E 
ORÇAMENTÁRIA

ESTRUTURA DAS 
DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS

AUDITORIA E PERÍCIA 
CONTÁBIL

OPTATIVA 3

OPTATIVA 1

OPTATIVA 2

CONTROLADORIA

TCC - PROJETO 
INTERDISCIPLINAR

Contabilidade e Planejamento Tributário: Estudo das 
práticas contábeis aplicadas ao planejamento e 

cumprimento de obrigações tributárias. Inclui análise da 
legislação fiscal e elaboração de relatórios tributários.

Planejamento e Estratégia Contábil: Abordagem 
estratégica para elaboração de planos contábeis e 

análise de relatórios gerenciais.

Administração Financeira e Orçamentária: Planejamento 
financeiro, elaboração de orçamentos e análise de 

viabilidade econômica.

Optativa 1: Estudo de temas específicos que complementam 
a formação principal, permitindo aprofundamento em áreas 

de interesse pessoal e profissional.

5º SEMESTRE

Governança Corporativa: Princípios de governança e ética 
aplicada às organizações contábeis, políticas de 

compliance e transparência.

Estatística: Aplicação de métodos estatísticos para a 
análise de dados empresariais. 

Estrutura das Demonstrações Contábeis: Análise 
detalhada das demonstrações contábeis, como balanço 

patrimonial, DRE e fluxos de caixa.

Optativa 2: Estudo de temas específicos que 
complementam a formação principal, permitindo 
aprofundamento em áreas de interesse pessoal e 

profissional.

Projeto Interdisciplinar: Atividade prática que integra os 
conhecimentos das disciplinas do semestre, promovendo a 
articulação teórica e prática por meio de projetos aplicados, 

estudos de caso ou soluções para problemas reais.

7º SEMESTRE

Contabilidade Gerencial e Custos: Técnicas de 
contabilidade gerencial e de custos aplicadas ao controle 

financeiro e tomada de decisões estratégicas.

Mercado de Capitais: Funcionamento dos mercados 
financeiros e seu impacto nas organizações. 

Auditoria e Perícia Contábil: Procedimentos de auditoria e 
perícia contábil com foco em práticas de controle e 

transparência.

Optativa 1: Estudo de temas específicos que 
complementam a formação principal, permitindo 
aprofundamento em áreas de interesse pessoal e 

profissional.

6º SEMESTRE

Administração Estratégica e Empreendedorismo: 
Formulação e implementação de estratégias 

empresariais, com foco no empreendedorismo.

Tópicos Regionais: Estudos de casos e temas específicos 
da administração em contextos regionais. 

Optativa 3: Estudo de temas específicos que 
complementam a formação principal, permitindo 
aprofundamento em áreas de interesse pessoal e 

profissional.

TCC - Projeto Interdisciplinar: Trabalho de Conclusão de 
Curso que sintetiza os aprendizados do Bacharelado em 

Administração. 

8º SEMESTRE

Ao concluir o 4º semestre, o aluno recebe o diploma de Graduação em Gestão Financeira.

Ao final do 8º semestre, o aluno recebe o diploma de Bacharel Ciências Contábeis

HABILIDADES DESENVOLVIDAS

Capacidade de analisar 
demonstrações financeiras 

e elaborar relatórios 
contábeis detalhados.

CONTROLE FINANCEIRO

Competências para elaborar e 
executar orçamentos em 

instituições públicas e privadas.

PLANEJAMENTO 
ORÇAMENTÁRIO

Capacidade de propor soluções 
baseadas em análise de dados e 

cenários.

TOMADA DE DECISÃO 
ESTRATÉGICA

Habilidades para atuar na 
avaliação e validação de 

demonstrações financeiras e 
relatórios contábeis.

AUDITORIA E 
PERÍCIA CONTÁBIL

DIFERENCIAIS DO CURSO

DURAÇÃO TOTAL DO DUAL DEGREE

Diploma de Tecnólogo em 
Gestão de Recursos 

Humanos após 4 semestres 
e Bacharel em 

Administração ao final do 8º 
semestre.

DUPLA TITULAÇÃO

Possibilidade de entrada 
rápida no mercado com o 

diploma de tecnólogo, sem 
abandonar a formação 

superior. 

FLEXIBILIDADE

Projetos interdisciplinares 
que permitem a aplicação 
dos conceitos aprendidos 

em contextos reais. 

INTEGRAÇÃO 
TEORIA E PRÁTICA

4 semestres - Graduação em Gestão Financeira

Segunda Graduação: + 4 semestres - Graduação em Ciências Contábeis

MERCADO DE TRABALHO
O curso Dual Degree em Ciências Contábeis com Gestão Financeira oferece amplas oportunidades de atuação profissional. Os 

egressos estarão capacitados para atuar tanto em áreas específicas de finanças e contabilidade quanto em posições estratégicas de 
gestão e controle financeiro. As principais áreas de atuação incluem:

1º
SEMESTRE

2º
SEMESTRE

3º
SEMESTRE

4º
SEMESTRE

5º
SEMESTRE

6º
SEMESTRE

7º
SEMESTRE

8º
SEMESTRE

1ª GRADUAÇÃO

2ª GRADUAÇÃO

GESTÃO FINANCEIRA

Desenvolvimento e 
monitoramento de 

orçamentos, projeções 
financeiras e análise de 

desempenho 
econômico.

PLANEJAMENTO E 
CONTROLE FINANCEIRO

Avaliação de viabilidade 
e rentabilidade de 

projetos e 
investimentos 
corporativos.

ANÁLISE DE 
INVESTIMENTOS

Controle e otimização 
de entradas e saídas 

financeiras para 
garantir a liquidez e 

solvência da 
organização.

GESTÃO DE FLUXO 
DE CAIXA

Avaliação de riscos e 
concessão de crédito 
com base em critérios 

financeiros sólidos.

ANÁLISE DE CRÉDITO

CONTABILIDADE E GESTÃO ESTRATÉGICA

Implementação 
de sistemas de 

controle 
gerencial e 

auditoria para 
suporte à tomada 

de decisões 
estratégicas.

CONTROLADORIA

Produção de 
informações 
contábeis e 

financeiras para o 
planejamento, 

controle e análise 
de resultados 
empresariais.

CONTABILIDADE 
GERENCIAL

Elaboração de 
estratégias para 

redução de 
custos tributários 
e conformidade 

com a legislação 
fiscal.

PLANEJAMENTO 
TRIBUTÁRIO

Revisão de 
demonstrações 

financeiras e 
atuação em 

perícias 
relacionadas a 

questões legais e 
tributárias.

AUDITORIA E 
PERÍCIA CONTÁBIL

EMPRESAS E CONSULTORIA

Prestação de 
serviços de 

análise 
financeira, 

reestruturação 
empresarial e 

controle 
orçamentário.

CONSULTORIA 
FINANCEIRA

Atuação em 
projetos de 
mudança 

organizacional, 
promovendo a 

cultura de 
inovação e 
inclusão.

DESENVOLVIMENTO 
ORGANIZACIONAL

Implementação 
de sistemas de 

gestão financeira, 
como ERPs e 
softwares de 

controle contábil 
e fiscal.

TECNOLOGIA E 
INOVAÇÃO 

FINANCEIRA
Orientação 

estratégica para 
gestores e equipes 
na construção de 
planos financeiros 

de alto 
desempenho.

MENTORIA E 
COACHING

EMPREENDEDORISMO E STARTUPS

Com formação em 
administração e RH, 

o egresso pode 
gerenciar um 

negócio, atraindo e 
retendo talentos.

CRIAÇÃO E GESTÃO 
DE NEGÓCIOS

Apoio a PMEs no 
desenvolvimento 
de práticas de RH 
e administração, 

auxiliando no 
crescimento 
sustentável e 

gestão eficiente 
de recursos. 

CONSULTORIA PARA 
PEQUENAS E 

MÉDIAS EMPRESAS
Criação de 
soluções 

inovadoras, como 
fintechs voltadas 

para crédito, 
investimentos e 

pagamentos.

STARTUPS 
FINANCEIRAS

ÁREAS ESPECÍFICAS PARA O TECNÓLOGO EM GESTÃO FINANCEIRA

Realização de 
estudos 

econômicos e 
financeiros para 

suporte 
estratégico em 

empresas.

ANALISTA FINANCEIRO

Elaboração de 
estratégias de 

compliance fiscal 
e otimização 

tributária.

CONSULTOR 
TRIBUTÁRIO

Implementação 
de sistemas de 
governança e 
controle para 

assegurar 
conformidade e 

eficiência.

ESPECIALISTA EM 
CONTROLES 
INTERNOS

Desenvolvimento 
de estudos e 

análises sobre 
tendências 

financeiras e 
contábeis no 

mercado global.

PESQUISADOR EM 
FINANÇAS

Com essa formação, os egressos estarão preparados para atuar em posições estratégicas, desde analistas 
financeiros e contábeis até cargos de liderança em controladoria e auditoria. A dupla titulação garante 

empregabilidade imediata com o diploma de Tecnólogo em Gestão Financeira, enquanto o Bacharelado em Ciências 
Contábeis amplia as possibilidades de atuação em áreas como contabilidade avançada, auditoria e governança 

corporativa.

FCE.EDU.BR

PROJETO 
INTERDISCIPLINAR

PROJETO 
INTERDISCIPLINAR

PROJETO 
INTERDISCIPLINAR

Projeto Interdisciplinar: Atividade prática que integra os 
conhecimentos das disciplinas do semestre, promovendo a 
articulação teórica e prática por meio de projetos aplicados, 

estudos de caso ou soluções para problemas reais.

Projeto Interdisciplinar: Atividade prática que integra os 
conhecimentos das disciplinas do semestre, promovendo a 
articulação teórica e prática por meio de projetos aplicados, 

estudos de caso ou soluções para problemas reais.


